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ΝΟΜΟΣ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 2407 

Κύρωση Συμφωνίας εποχιακής απασχόλησης εργατικού δυ¬ 
ναμικού μεταξύ της Κυβέρνησης της Ελληνικής Δημοκρα¬ 
τίας και της Κυβέρνησης της Δημοκρατίας της Βουλγα¬ 
ρίας, καθώς και των Παραρτημάτων αυτής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή: 

'· Άρθρο πρώτο 

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 
παρ. Τ'τοΐί Συντάγματος, η Συμφωνία εποχιακής απα¬ 
σχόλησης εργατικού δυναμικού μεταξύ της Κυβέρνησης 
της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Κυβέρνησης της 
Δημοκρστίας'της Βουλγαρίας, καθώς και των Παραρ¬ 
τημάτων αυΤής, που υπογράφηκαν στην Αθήνα στις 15 
Δεκεμβρίου 1995, των οποίων τα κείμενα σε ποωτότυπο 
στην ελληνική και αγγλική γλώσσα έχουν ως εξής. 

ΣΥΜΦΩΝΙΑ 

ΕΠΟΧΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΜΕΤΑΞΥ ΤΗΣ 

ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΗΣ 
ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΓΑΡΙΑΣ 

Η Κυβέρνηση της Ελληνικής Δημοκρατίας και η Κυ¬ 
βέρνηση της Δημοκρατίας της Βουλγαρίας, καλούμενες 
εψεξής τα -Συμβαλλόμενα Μέρη - , επιθυμώντας να ενι- 
σχύσουν τους υφιστάμενους δεσμούς μεταξύ των δύο 
χωρών και να ρυθμίσουν θέματα νόμιμης εποχιακής 
απασχόλησης εργατικού δυναμικού των δυο χωρών, 
συμφώνησαν τα εξής: 

Άρθρο 1 

Σε περίπτωση ελλείψεως εργατικού δυναμικού για την 
κάλυψη εποχιακής φύσεως αναγκών της εγχώριας α¬ 
γοράς εργασίας, τα Συμβαλλόμενα Μέρη θα λαμβάνουν, 
μέσω των αρμόδιων αρχών τους, τα κατάλληλο μέτρα 
προς απασχόληση υπηκόων του άλλου Συμβαλλόμενου 
Μέρους, αφού προηγουμένως και τα δύο Μέρη ανταλ¬ 
λάξουν σχετικές πληροφορίες περί της δυνατότητας 
απασχόλησης. 


Αρθρο 2 

Μέσω των Διπλωματικών τους Αποστολών, τα δύο 
Μέρη θα δύνανται να γνωστοποιούν εποχιακές ανάγκες, 
που μπορούν να καλυφθούν από τους υπηκόους του 
άλλου Συμβαλλόμενου Μέρους, κατά ειδικότητα, κλάδο 
δραστηριότητας και χρόνο απασχολήσεως για περίοδο 
όχι μικρότερη των τριών (3} μηνών και μέχρ; εξι (6) 
μήνες κατ' ανώτατο όριο. 

Άρθρο 3 

Για την υλοποίηση του. προηγούμενου άρθρου, ο; 
ενδιαφερόμενοι εργοδότες και οι ενδιαφερόμενοι για 
εποχιακή απασχόληση θα υποβάλλουν τιο σχετικές αι¬ 
τήσεις και τα λαπά απαιτούμενα έγγραφα σύμφωνα με 
τη διαδικασία που προβλέπει το Παράρτημα της πα¬ 
ρούσας Συμφωνίας. 

Αρθρο 4 

Μετά τη νόμιμη είσοδο των προς απασχόληση προ¬ 
σώπων κατά τα ανωτέρω, οι αρμόδιες αρχές των Συμ¬ 
βαλλόμενων Μερών θα χορηγούν τα νόμιμα έγγραφα 
παραμονής και εργασίας, ανάλογα με τη διάρκεια των 
προσκ οριζόμενων συμβάσεων εργασίας. 

Η είσοδος των προς απασχόληση προσώπων θα 
γίνεται σύμφωνα με τη νομοθεσία των Συμβαλλόμενων 
Μερών. 

Αρθρο 5 

Μετά τη λήξη της άδειας παραμονής και εργασίας ή 
την κατά οποιονδήποτε τρόπο λύση της σύμβασης 
εργασίας, ο απασχολούμενος υποχρεούται εντός δε¬ 
καημέρου να αναχωρήσει από τη χώρα εργασίας. Γιο 
το σκοπό αυτόν το Συμβαλλόμενο Μέρος, από το οποίο 
προέρχεται ο εργαζόμενος, υποχρεούται να λαμβάνει 
τα αναγκαία διαδικαστικά μέτρα που θο διευκολύνουν 
την επιστροφή του εργαζομένου στη χώοα του. 

Αρθρο 6 

Οι αρμόδιες αρχές των Συμβαλλόμενων Μερών επι¬ 
φυλάσσονται του δικαιώματος να διατάξουν απασχο¬ 
λούμενο. σύμφωνα με την παρούσα Συμφωνία, να ε¬ 
γκατάλειψή την επικράτειά τους οε περίπτωση που η 
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παρουσία του στο έδαφός τους μπορεί να αποτελέσει 
απειλή για την εθνική ασφάλεια και δημόσια τάξη ή π, 
δημόσια υγεία. 

Σπς περιπτώσεις αυτές θα πρέπει να ενημερώνονται 
οι αντίστοιχες Πρεσβευτικές και Προξενικές Αρχές. 

, Αρθρο 7 

Οι απασχολούμενοι, σύμφωνα με την παρούσα Συμ¬ 
φωνία. μπορούν να μεταφέρουν στη χώρα τους τιο 
νόμιμες αποδοχές τους σε μετατρέψιμο νόμισμα, σύμ 
Φωνα^με την ,σχύουσα νομοθεσία της χώρας αηασχ ό- 

ΑρΘρο 8 

Τα δικαιώματα των απασχολουμένων, τα οποία απορ¬ 
ρέουν απο την εφαρμογή της παρούσας Συμφωνίας 
αφορούν αποκλειστικά στο πρόσωπό τους και δεν ε- 
πεκτείνονται στα μέλη των οικογενειών τους. 

'Αρθρο 9 

θέματα κοινωνικής ασφάλισης θα αποτελέσουν το 
αντικείμενο χωριστής Σι^Φωνίας. Μέχρι της υπογραφής 
της εν λόγω Σι^φωνιας θα ισχύει η κείμενη ασφαλιστική 
νομοθεσία της χώρας απασχόλησης. ^ 

Άρθρο 10 , 

Επιφυλασσιπιένων των διατάξεων του άρθρου 6 τπο 
παρούσας Συμφωνίας, σύναψη νέας σύμβασης εργασίας 
των απασχοληθέντων βάσει της παρούσας Συμφωνία^ ’ 
δεν μπορεί να πραγματοποιηθεί προ της παρελεύσεως > 
έξι (6) τουλάχιστον μηνών από τη λήξη της προηγού- « 
μενης σύμβασης εργασίας. Ψ^ΠΥου < 

* Άρθρο 11 κ 

Για την παρακολούθηση της εφαρμογής της παρούσας 
Συμφωνίας και τη διευιρίνιση διαδικαστικών θεμάτων 
δυνατοί να συναντώνται εμπειρογνώμονες των δύο 
Συμβαλλόμενων Μερών, κατόπιν σχετικού αιτήματος 
που θα υποβάλλεται, δια της διπλωματικής οδού, από & 
την ενδιαφερόμενη πλευρά. 1 


ημερομηνία της αμοιβαίας γνωστοποίησης της ολοκλή¬ 
ρωσης των διαδικασιών που προβλέπονται από την 
εθνική νομοθεσία των Συμβαλλόμενων Μερών. 

Έγινε στην Αθήνα στις 15 Δεκεμβρίου 1995 σε δύο 
αντίτυπα, στην ελληνική, βουλγαρική και αγγλική γλώσ- 
σα. Τα δυο κείμενα έχουν την ίδια ισχύ. Σε περίπτωση 
διαφοράς θα υπερισχύσει το αγγλικό κείμενο. 


ΠΑ ΤΗΝ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ 
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

(υπογραφή) 


ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
ΤΗΣ ΒΟΥΛΓΑΡΙΑΣ 

(υπογραφή) 


νΑνηπ ΑΔΑΜ ° ΠΟΥΛΟΣ Μ,1 - τ εΗΟ ϋΙΜΙΤΡΟν 


ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 


ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 


Άρθρο 12 

Οι λεπτομέρειες για την εφαρμογή της παρούσας 
Συμφωνίας προβλέπονται στα συνημμένα Παραρτήματα 
και 2 , τα οποία αποτελούν αναπόσπαστα μέρη αυτής. 

Άρθρο 13 

Η παρούσα Συμφωνία συνάτττεται για περίοδο δύο 
(2) ετών και θα παρατείνεται σιωπηρά από έτος σε 
έτος, παύει δε ισχύουσα μετά τρίμηνο από την ημερο¬ 
μηνία κοινοποίησε ως καταγγελίας ενός εκ των Συμ¬ 
βαλλόμενων Μερών. Οι συμβάσεις εργασίας που άρχισαν 
να εκτελούνται εξακολουθούν να εφαρμόζονται μέχρι 
τη λήξη τους, ανεξάρτητα από την καταγγελία της 
Σύμβασης. 

'Αρθρο 14 

Η παρούσα Συμφωνία θα τεθεί οε ισχύ από την 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 
Οργανωτική διαδικασία 

για απασχόληση Βουλγάρων πολιτών στην Ελλάδα 

> 

; Η παρούσα διαδικασία αφορά στην απασχόληση Βουλ- 
I γάρων πολιτών, στα πλαίσια της ισχύουσας νομοθεσίας 
για είσοδο και εργασία αλλοδαπών στην Ελλάδα. 

Άρθρο 1 

Ρ λ !^!° δ ^ ς ' 0 0Π010 ^ επ,θ ^ την απασχόληση στην 
Ελλαδα εποχιακού εργατικού δυναμικού από τη Βουλ- 

ΤΟυς 0ΡΟυς Της πα Ρ°^ σα Γ Συμφωνίας, θα 
υποβάλλει στις αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου 
Εργασίας της Ελλάδος (Τοπικές Επιθεωρήσεις Εργα¬ 
σίας) σχετική αίτηση, υπογεγραμμένη από τον ίδιο στην 

κσΤτη, Γ αγράφεΐ Τ ° "***! «"«Χώο του. το είδος 
και τους όρους εργασίας, καθώς.και πλήρη στοιχεία 
των υποψήφιων -που επιθυμεί να απασχολήσει. 

* 

'Αρθρο 2 

Π αίτηοτι Υισ εττο # ακΓ ί απασχόληση 
θα διαβιβάζεται, μέσω των προβλεπόμενων στο άρθρο 
1 ελ^νικων υπηρεσιών, σπς αρμόδιες Ελληνικές Προ¬ 
ξενικές Αρχές για τη χορήγηση θεωρήσεων εργασίας 
σύμφωνα με τη ν ισχύουσα ελληνική νομοθεσία. 

Γττ| ” ^ αιτ ^°“ ς που 00 εγκρίνονται θα αποστέλλεται 
επίσης σπς Ελληνικές Προξενικές Αρχές ιδιωτικό συμ¬ 
φωνητικό εργασίας γκι κάθε υποψήφιο προς απασχά- 
ληση, υπογεγραμμένο από τον εργοδότη και θεωρημένο 

Γγ™ * Τΐ* Ες του Υπουργείου Εργασίας 

(Τοπικές Επιθεωρήσεις Εργασίας), το οποίο θα περι¬ 
λαμβάνει τους όρους εργασίας με τα αμοιβαία δικαιώματα 
και τις υποχρεώσεις αμφοτέρων των Συμβαλλόμενων 
“ π '” 

Οι Προξενικές Αρχές της Ελλάδος θα χορηγούν 
θεώρηση ειοοδου για εργασία σε υπηκόους της Βουλ¬ 
γαρίας, σύμφωνο με την ιδιωτική συμφωνία ερνάσίας 

ΙΖΪΓ π,ν Υ " ηκο, ° ™ 

Άρθρο 3 

Η Ελληνική Πρεσβεία στη Σόφια έχει το δικαίωμα, 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


1947 


μετά απο συνεννόηση με το Ελληνικό Υπουργείο Ερ¬ 
γασίας και σε συνεργασία με την Εθνική Υπηρεσία 
Απασχόλησης του Βουλγαρικού Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικής Ασφάλισης, να προχωρήσει σε ανακοι¬ 
νώσεις οι οποίες θα αφορούν τις ανάγκες εποχιακής 
απασχόλησης στην Ελλαδα. Η Ελληνική Πρεσβεία στη 
Σόφια θα υποβάλλει στην Εθνική Υπηρεσία Απασχόλη-* 
σης ανακοινώσεις σχετικά με τις ανάγκες εποχιακής 
απασχόλησης στην Ελλάδα, οι οποίες θα περιέχουν 
τον αριθμό των θέσεων εργασίας, περιγραφή, άραυς 
και τοποθεσία της εργασίας, αριθμό και τα απαιταύμενα 
από τους υποψηφίους. 

Αρθρο 4 

Η Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης θα πραγματοποιεί 
την επιλογή των υποψηφίων με συνεντεύξεις και βάσει 
των αιτήσεων, οι οποίες θα περιέχουν τα προσωπικά 
στοιχεία των υποψηφίων, την οικογενειακή τους κατά¬ 
σταση, την ηλικία, τα προσόντα και την προηγούμενη 
άπασχόληση και δραστηριότητες τους στη Βουλγαρία. 

Η Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης θα προωθεί, μέσω 
της Ελληνικής Πρεσβείας της Σόφιας, στις αρμόδιες 
ελληνικές αρχές εργασίας (Τοπικές Επιθεωρήσεις Ερ¬ 
γασίας) μία κοινοποίηση που θα περιλαμβάνει κατάλογο 
αυξημένο κατά 30% του αριθμού των υποψηφίων που 
εγκρίθηκαν, συνοδευόμενο από ατομικές αιτήσεις. 

Οι αρμόδιες ελληνικές αρχές εργασίας αναλαυβάνουν 
να ειδοποιούν τους εργοδότες σχετικά με τους προ- 
τεινόμενους υποψηφίους. Μετά την έγκριση των υπο¬ 
ψηφίων απο τους Έλληνες εργοδότες, οι αρμόδιες 
αρχές αναλαμβάνουν την αποστολή της ιδιωτικής συμ- 
βάσεως στις Ελληνικές Προξενικές Αρχές, σύμφωνα 
με το Αρθρο 2 του παρόντος Παραρτήματος. 

Εάν ο ενδιαφερόμενος εργοδότης το επιθυμεί, θα 
μπορεί να έρθει σε προσωπική επαφή με τον υποψήφιο 
ή τους υποψηφίους πριν την υπογραφή και την αποστολή 
της συμβάσεως και να ζητήσει περαιτέρω πληροφορίες 
σχετικά με τον υποψήφιο. 

Αρθρο 5 

Οι υπήκοοι της Βουλγαρίας, οι οποίοι επιλέγονται για 
εποχιακή απασχόληση στην Ελλάδα, κατ' εφαρμογή των 
άρθρων 2» και 4 του Παραρτήματος της παρούσας 
Συμβάσεως, «ρέπει να παρουσιασθούν προσωπικά στην 
αρμόδια Προξενική Αρχή για να υπογράψουν και να 
παραλάβουν -πην ιδιωτική σύμβαση στο όνομά τους και 
να εκδοθεί για αυτούς η νόμιμη θεώρηση εισόδου στην 
Ελλαδα. 

Η ιδιωτική σύμβαση θα υπογράφεται από τον υποψήφιο 
στην αρμόδια Ελληνική Προξενική Αρχή, μετά την ε¬ 
πικύρωσή της από την Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης. 
Η αρμόδια Ελληνική Προξενική Αρχή θα επικυρώνει Τήν 
ιδιωτική σύμβαση. 

Αρθρα 6 

Υποψήφιοι για εργασία πρέπει να πληρούν τους εξής 
όρους: 

α).Να είναι ηλικίας όχι μικρότερης των 21 ετών και 
όχι μεγαλύτερης των 60 ετών. 

β) Να είναι κάτοχοι λευκού ποινικού μητρώου. 

γ) Να είναι κάτοχοι ιατρικού πιστοποιητικού, επικυ¬ 
ρωμένου από τις αρμόδιες αρχές, από το οποίο να 


προκύπτει ότι δεν πάσχουν από ενδημική μεταδοτική 
νόσο. 

δ) Να είναι κάτοχοι ανάλογου τίτλου σπουδών, όταν 
πρόκειται για εξειδικευμένη εργασία, θεωρημένου από 
τις αρμόδιες αρχές. 

ε) Να έχουν εκπληρώσει ή να είναι νόμιμα απαλλαγ¬ 
μένοι των στρατιωτικών τους υποχρεώσεων. 

Άρθρο 7 

Κατά την άφιξή τους στην Ελλάδα, σύμφωνα με το 
άρθρο 5 του παρόντος Παραρτήματος, Βούλγαρος υ¬ 
πήκοος ερχόμενος προς εργασία υποχρεούται να πα¬ 
ρουσιαστεί αυτοπροσώπως, εντός δεκαημέρου, στις 
αρμόδιες αστυνομικές αρχές του τόπου εργασίας, προ- 
κειμένου να υποβάλλει σχετική αίτηση για χορήγηση 
Οδειας παραμονής και εργασίας. 

Η άδεια παραμονής που θα του χορηγείται θα είναι 
ισόχρονη της συμβάσεως εργασίας και η άδεια εργασίας 
προσωποπαγής, για συγκεκριμένο εργοδότη και τόπο 
εργασίας. 

Αρθρο θ 

Μετά την είσοδο στην Ελλάδα μπορεί να επιβάλλεται 
υγειονομικός έλεγχος, για λόγους δημόσιας υγείας αλλά 
και προς το συμφέρον των ίδιων των εργαζομένων, θα 
περιορίζεται όμως στις απολύτως απαραίτητες διαδι¬ 
κασίες και δεν θα συνεπάγεται έξοδα των εργαζομένων. 

Αρθρο 9 

Τα έξοδα άφιξης και αναχώρησης των απασχολου- 
μένων θα καταβάλλονται από τον ίδιο ή τον εργοδότη, 
ανάλογα με τους όρους του συμφωνητικού εργασίας. 

Οι ελληνικές αρχές δύνανται να αρνηθούν την είσοδο 
υποψηφίων προς εργασία, εφόσον δεν προσκομίσουν 
το επικυρωμένο ιδιωτικό συμφωνητικό, σύμφωνα με το 
άρθρο 5 του Παραρτήματος ή δεν κατέχουν ισχυρό 
νόμιμο ταξιδιωτικό έγγραφο ή δεν πληρούν, καθ' οιον- 
δήποτε τρόπο, τις νόμιμες προϋποθέσεις εισόδου στη 
χώρα. Τα ονόματα των ανωτέρω θα γνωστοποιούνται 
στις αρμόδιες Βουλγαρικές Αρχές. Στην περίπτωση 
αυτή το συμφωνητικό εργασίας δεν θα ισχύει και θα 
ενημερώνεται η Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης. 

Άρθρο 10 

Μετά τη λήξη της συμβάσεως εργασίας του, ο απα¬ 
σχολούμενος υποχρεούται να παραδώσει κατά την α¬ 
ναχώρηση την άδεια παραμονής και εργασίας στις 
αστυνομικές αρχές ελέγχου στα σημείο εξόδου από 
την Ελλάδα. 

Άρθρο 11 

Σε περίπτωση ανάγκης εφαρμογής του άρθρου 6 του 
κειμένου της Συμφωνίας, οι Προξενικές Αρχές της 
Βουλγαρίας υποχρεούνται να διευκολύνουν την επι¬ 
στροφή των εργαζομένων στη Βουλγαρία, τα δε έξοδα 
της επιστροφής θα βαρύνουν τη βουλγαρική πλευρά. 

Το ίδιο ισχύει και στην περίπτωση που εργαζόμενος 
παρατείνει παράνομα την παραμονή του στην Ελλάδα 
μετά τη λήξη της σύμβασης εργασίας, κατά τους όρους 
της παρούσας Συμφωνίας, 
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Άρθρο 12 

Η μεταφορά των νόμιμων αποδοχών των εργαζομέ¬ 
νων, σύμφωνα με το άρθρο 7 του κειμένου της Συμ- 
* φωνίας, θα γίνεται βάοει της προσκ οριζόμενης βεβαιω- 
σεως του εργοδότη για το σύνολο των αποδοχών του 
εργαζομένου, θεωρημένη από την οικεία Επιθεώρηση 
Εργασίας. 

Άρθρο 13 

Κατά το διάστημα της νόμιμης απασχολήσεώς τους 
στην Ελλάδα, οι Βούλγαροι εποχιακά απασχολούμενοι 
έχουν τα προβλεπόμενα από την ελληνική εργατική 
νομοθεσία δικαιώματα και υποχρεώσεις. 

Άρθρο 14 

Σε περίπτωση που απασχολούμενοι παραβούν τα 
προβλεπόμενα από την παρούσα Συμφωνία και το Πα¬ 
ράρτημα 1, είναι δυνατόν να αποκλεισθούν από νέα 
απασχόληση στην Ελλάδα. Οι αρμόδιες Ελληνικές Αρχές 
ενημερώνουν την Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης της 
Βουλγαρίας. 

Άρθρο 15 

Για τους σκοπούς της παρούσας Συμφωνίας, η Κυ¬ 
βέρνηση της Ελληνικής Δημοκρατίας μπορεί να διορίσει 
Εργατικό Σύμβουλο στην Πρεσβεία της Ελλάδας στη 
Σόφια, τα καθήκοντα του οποίου θα αυνίστανται στην 
παρακολούθηση και διεκπεραίωση των απαιτούμενων 
διατυπώσεων και διαδικασιών για την απασχόληση των 
Βουλγάρων εργαζομένων στην Ελλάδα, βάσει της με¬ 
ταξύ των χωρών αυτών συναφθείσας Συμφωνίας και 
τόυ παρόντος Παραρτήματος. 

Άρθρο 16 

Το παρόν Παράρτημα ^αποτελεί αναπόοπαστο μέρος 
της Συμφωνίας, θα τεθεί σε ισχύ την ίδια ημέρα με τη 
Συμφωνία, με τους ίδιους όρους και για τον ίδιο χρόνο 
που θα ισχύσει το σύνολο της Συμφωνίας. 

λ ' 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 

Οργανωτική διαδικασία για την απασχόληση 
Ελλήνων υπηκόων στη Βουλγαρία 

Η παρούσα διαδικασία αναφέρεται στην απασχόληση 
Ελλήνων υπηκόων, στα πλαίσια της ισχύουσας νομο¬ 
θεσίας που διέπει την είσοδο και την απασχόληση 
αλλοδαπών στη Βουλγαρία. 

Άρθρο 1 

Ο εργοδότης που επιθυμεί να προσλάβει εποχιακό 
εργατικό δυναμικό από την Ελλάδα στη Βουλγαρία, 
σύμφωνα με τους όρους της παρούσας Συμβάσεως, θα 
υποβάλει αίτηση γαι το σκοπό αστόν στην Εθνική 
Υπηρεσία Απασχόλησης (Τοπικά Γραφεία Εργασίας), 
υπογεγραμμένη προσωπικά από τον ίδιο, η οποία θα 
περιλαμβάνει τα πλήρη στοιχεία του εργοδότη, περι¬ 
γραφή και όρους της εργασίας, καθώς και τα πλήρη 
στοιχεία των υποψηφίων που επιθυμεί να προσλάβει. 


Άρθρο 2 

Υπό τον όρο της έγκρισής της, η αίτηση εποχιακής 
απασχόλησης θα προωθηθεί και η Εθνική Υπηρεσία 
Απασχόλησης θα εκδώσει άδειες εργασίας και θα ενη¬ 
μερώσει τον εργοδότη και πς αρμόδιες Βουλγαρικές 
Αρχές για την έκδοση θεώρησης εισόδου. 

Η άδεια εργασίας είνοι προσωπική και αναφέρεται σε 
συγκεκριμένο εργοδότη 

Οι εγκεκριμένες αιτήσεις, καθώς και τα λοιπά απαι- 
τούμενα δικαιολογηπκά που προωθούνται, θα συνο¬ 
δεύονται από μία ιδιωτική σύμβαση εργασίας για κάθε 
υποψήφιο προς απασχόληση, υπογεγραμμένη οπό τον 
εργοδότη και επικυρωμένη από την Εθνική Υπηρεσία 
Απασχόλησης, η οποία θα περιλαμβάνει τους όρους 
εργασίας, καθώς και τα αμοιβαία δικαιώματα και υπο¬ 
χρεώσεις και των δύο συμβαλλομένων, σύμφωνα με την 
ισχύουσα βουλγαρική εργατική νομοθεσία. 

Οι Βουλγαρικές Προξενικές Αρχές θα χορηγούν θεώ¬ 
ρηση εισόδου για εργασία σε υπηκόους της Ελλάδας, 
σύμφωνα με τη βουλγαρική νομοθεσία και βάσει της 
άδειας εργασίας, η οποία χορηγείται από την Εθνική 
Υ πηρεσία Απασχόλησης της Δημοκρατίας της Βουλγα¬ 
ρίας. 

Άρθρο 3 

Η Βουλγαρική Πρεσβεία στην Αθήνα θα έχει το δι¬ 
καίωμα, μετά από συνεννόηση με το Υπουργείο Εργασίας 
και Κοινωνικής Πρόνοιας της Βουλγαρίας (Εθνική Υ¬ 
πηρεσία Απασχόλησης) και σε συνεργασία με το Ελ¬ 
ληνικό Υπουργείο Εργασίας, να προχωρήσει σε ανα¬ 
κοινώσεις οι οποίες θα αφορούν τις ανάγκες εποχιακής 
απασχόλησης στη Βουλγαρία. 

Η Βουλγαρική Πρεσβεία στην Αθήνα θα υποβάλει στο 
Ελληνικό Υπουργείο Εργασίας ανακοινώσεις σχετικά με 
τις, ανάγκες εποχιακής απασχόλησης, οι οποίες θα 
περιέχουν τον αριθμό των θέσεων εργασίας, περιγραφή, 
όρους και τοποθεσία της εργασίας, αριθμό των αιτού- 
ντων και τα απαιτούμενα προσόντα από τους υποψη¬ 
φίους. 

Άρθρο 4 

Η πρώτη επιλογή υποψηφίων θα γίνεται από το 
Ελληνικό Υπουργείο Εργασίας, βάσει των αιτήσεών 
τους, οι οποίες θα περιλαμβάνουν τα στοιχεία των 
υποψηφίων, την οικογενειακή τους κατάσταση, την η¬ 
λικία, τα προσόντα και την προηγούμενη εργασία και 
δραστηριότητές τους στην Ελλάδα. 

Οι πληροφορίες που θα περιλαμβάνουν κατάλογο των 
εγκεκριμένων υποψηφίων, καθώς και τις αιτήσεις τους 
θα αποστέλλονται στην Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης 
από το Ελληνικό Υπουργείο Εργασίας μέσω της Βουλ¬ 
γαρικής Πρεσβείας στην Αθήνα. 

Η Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης θο αναζητά εργο¬ 
δότες και, υπό τον όρο της επιτυχούς μεσολάβησης, 
ο εργοδότης θα έρχεται σε επαφή με τον ή τους 
υποψηφίους προσωπικά πριν την υπογραφή και την 
αποστολή της Συμβάσεως και θα ζητά περαιτέρω πλη¬ 
ροφορίες σχετικά με τον υποψήφιο. 

Οι Βουλγαρικές Αρχές, μετά την έγκριση των υπο¬ 
ψηφιοτήτων, θα πρέπει να επιστρέφουν πς ατομικές 
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συμβάσεις εργασίας στις αρμόδιες Βουλγαρικές Αρχές, 
όπως συμφωνείται στο άρθρο 2 του παρόντος Παραρ¬ 
τήματος. 

Αρθρο 5 

Οι Έλληνες υπήκοοι, οι οποίοι θα επιλεγούν για 
απασχόληση στη Βουλγαρία, σύμφωνα με τα άρθρα 2 
και 4 του παρόντος Παραρτήματος της παρούσας Συμ- 
βάσεως, πρέπει να παρουσιασθούν προσωπικά στην 
αρμόδια Προξενική Αρχή για να υπογράψουν και να 
παραλάβουν την ιδιωτική σύμβαση στο όνομά τους και 
νσ εκδοθεί για αυτούς η νόμιμη θεώρηση εισόδου στη 
Βουλγαρία. 

Η ιδιωτική σύμβαση θσ υπογράφεται από τον υποψήφιο 
στην αρμόδια Βουλγαρική Προξενική Αρχή μετά την 
επικύρωσή της από το Ελληνικό Υπουργείο Εργασίας. 
Η αρμόδια Βουλγαρική Προξενική Αρχή θα επικυρώνει 
την ιδιωτική σύμβαση. 

Άρθρο 6 

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να πληρούν τις ακόλουθες 
προϋποθέσεις: 

α) Να είναι μεγαλύτεροι των 21 ετών και μικρότεροι 
των 60 ετών. 

β) Να έχουν λευκό ποινικό μητρώο. 

γ) Να υποβάλουν ιατρικό πιστοποιητικό. Αυτό θα 
πρέπει να έχει εκδοθεί κατά τους τρεις (3) τελευταίους 
μήνες για γενική ιατρική εξέταση, αναλύσεις αίματος 
και ούρων, ακτινογραφία θώρακος και να πιστοποιεί άτι 
σ εργαζόμενος δεν πάσχει από μεταδοτική ασθένεια 
και ότι είναι κατάλληλος προς εργασία για το διάστημα 
απασχόλησης. 

δ) Να έχουν τον κατάλληλο τίτλο σπουδών, σε πε¬ 
ριπτώσεις εξειδικευμένης εργασίας, επικυρωμένο από 
τις αρμόδιες αρχές, 

ε) Να έχουν ολοκληρώσει τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις ή να έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές. 

Αρθρο 7 

Ο Έλληνας υπήκοος που θα εισέρχεται στη Βουλγαρία 
σύμφωνα με το άρθρο 5 θα πρέπει να παρουσιασθεί 
προσωπικά, εντός σαράντα οκτώ (48) ωρών από την 
άφιξή του. στις αρμόδιες αστυνομικές αρχές του τόπου 
ερναοίας για να υποβάλει αίτηση έκδοσης άδειας πα¬ 
ραμονής, 

Η άδεια παρομονής η οποία θα εκδίδεται θα έχει την 
ίδιο διάρκεια με τη σύμβαση και την άδεια εργασίας. 

Άρθρο 8 

Για λόγους που αφορούν την υγεία των εργαζομένων, 
μετά την είσοδο τους στη Βουλγαρία, μπορεί να καταστεί 
αναγκαίος ένας ιατρικός έλεγχος, με την προβλεπόμενη 
απολύτως αναγκαία διαδικασία, χωρίς να συνεπάγεται 
οικονομική επιβάρυνση για τον εργαζόμενο. 

Άρθρο 9 

Τα έξοδα άφιξης και αναχώρησης των εργαζομένων 
θα καλύπτονται από τον εργαζόμενο ή τον εργοδότη, 
σύμφωνα με τους όρους της σύμβασης εργασίας. 


Οι Βουλγαρικές Αρχές μπορεί, να αρνηθούν τη χο¬ 
ρήγηση άδειας εισόδου σε υποψήφιους εργαζομένους, 
εάν δεν παρουσιάσουν την επικυρωμένη ατομική σύμ¬ 
βαση ή δεν έχουν έγκυρα ταξιδιωτικά έγγραφα ή εάν 
δεν έχουν συμμορφωθεί με οποιονδήποτε τρόπο με 
τους νόμιμους όρους εισόδου στη χώρα. Τα ονόματα 
των ανωτέρω αναφερομένων θα κοινοποιηθούν στις 
αρμόδιες Ελληνικές Αρχές. Στην περίπτωση αυτή η 
σύμβαση εργασίας θα διακοπεί. Το Ελληνικό Υπουργείο 
Εργασίας θα ενημερωθεί σχετικά. 

Άρθρο 10 

Μετά τη λήξη της σύμβασης εργασίας οι εργαζόμενοι 
θα πρέπει να καταθέσουν τις άδειες εργασίας στον 
εργοδότη τους, ο οποίος θα πρέπει να τις επιστρέφει 
στην Εθνική Υπηρεσία Απασχόλησης. 

Άρθρο 11 

Εάν χρειασθεί να εφαρμοσθεί το άρθρο 6 της Σύμ¬ 
βασης οι Ελληνικές Προξενικές Αρχές θσ πρέπει να 
διευκολύνουν την επιστροφή των εργατών στην Ελλάδα, 
ενώ τα οπουδήποτε έξοδα επιστροφής θα βαρύνουν 
την ελληνική πλευρά. 

Το ίδιο ισχύει και στην περίπτωση πού εργαζόμενος 
παρατείνει παράνομα την παραμονή του στη Βουλγαρία 
μετά τη λήξη της σύμβασης εργασίας, κατά τους όρους 
της παρούσας Συμφωνίας. 

Άρθρο 12 

Η υεταφορο των νόυαιων αποδοχών των εργαζομέ¬ 
νων. σύμφωνο με τα άρθρο 7 της Σύμβασης, θα γίνεται 
βασει βεβσ.ωσης του εργοδότη, η οποία θα δηλώνει τα 
σύνολο των εσόδων του εργαζομένου, επικυρωμένης 
από το τοπικό Γ ραφείο Εργασίας. 

Άρθρο 13 

Κατά την περίοδο της νόμιμης απασχόλησής τους 
στη Βουλγαρία, οι Έλληνες εργάτες που έχουν προσ- 
ληψθεί για την κάλυψη εποχιακών αναγκών θα έχουν 
τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που προβλέπονται 
από· ττ βουλγαρική εργατική νομοθεσία. Ο εργαζόμενος 
θα πρέπει να είναι νόμιμα ασφαλισμένος έναντι ατυ¬ 
χήματος και ασθένειας. Ο εργοδότης είναι υπεύθυνος 
γιε τα έξοδα που θα προκύψουν σε περίπτωση έλλειψης 
συμπληρωματικής ασφάλισης "ιατρικών εξόδων*. 

Άρθρο 14 

Εάν κάποιος Έλληνας εργαζόμενος παραβιάσει τις 
διατάξεις της Συμφωνίας και του Παραρτήματος 2 αυτής, 
μπορεί να αποκλεισθεί από νέα απασχόληση στη Βουλ¬ 
γαρία. Το Ελληνικό Υπουργείο Εργασίας θα πρέπει να 
ενημερωθεί σχετικά από τις αρμόδιες Βουλγαρικές Αρ- 

χες- 

Άρθρο 15 

Το παρόν Παράρτημα αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα 
της Συμφωνίας και θα τεθεί σε ισχύ κατά την (δια 
ημερομηνία με τη Συμφωνία, με τους ίδιους όρους και 
για την ίδια περίοδο ισχύος με τη Συμφωνία. 
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υροη ίη© Ι©ρσ1 βηίΓγ οί ίη© ρβΓδοηδ ίο Ρ© ©ηηρΙογβΡ, αοοοπΡϊηρ ίο ίη© αΡον©, ίη© 
Οοηηρ©ί©ηί Αυίηοπίίβδ οί ίη© ΟοπίΓαοίίηρ Ρστίί©5 ν/ϊ ίδδυ© ίη© Ιβρσί ΓβδΐΡβηο© αηΡ 
©ΓηρίογΓηθηί ΡοαυηηβηΙδ, αοοοτΡίηρ ίο ίη© ρβΓίοΡ οί ©τπρΙογΓΠβηί δβί ίοιίη ίη ίη© 
©τηρίογτηβηί οοηίΓαοίδ. 

Τη© ©ηίΓγ οί ίη© ρ©Γ$οηδ ίο Ρβ ©τηρΙογβΡ ίσΚ© ρΐαο© σοοοΓΡίπβΤο ίη© ίβρϊδΙαίΐοπ 
οί ίη© ΟοηίΓαοίίης^ ΡαΓίίβδ. * · 

ΑτίΙοΙβ.δ 

ϋροη ίη© βχρϊτσίίοη οί ίη© ΓβδΐΡβηο© οηΡ \λόγ(< ρ©Γπηίί ογ υροη ίη© ίβπτιίηαίίοη ίη αηγ 
ν/Ογ οί ίη© βΓηρΙογτηβηί Γβίαίίοη, ίη© βηηρίογββ ί$ οΡΙίρβΡ ίο Ρβρστί ίΓΟΓη ίη© οουηίΓγ οί 
©ΓπρίογΓηβηί ν/ίίηίη }©η Ραγδ. Ρογ ίηαί ρυτροδβ, ίη© ΟοηίΓοοίίηρ Ροτίγ ίΓοηη ν/Νοη ίη© 
©τηρίογ©© ίδ οοιτ,ίηρ Γηυδί ίσ1<© ίη© ρΓΟΟβΡυίαΙ ηββΡβΡ Γτηβοδυτβδ ίη ογΡθγ ίο ίσοίΐίίαί© ίη© 
Γβίυτη οί ίη© ©τηρίογββδ ίο ίηβίΓ οουηίΓγ. 


ΑΓί1οΙβ_ό 

7 "' >ν Τη© ΡΓορβΓ Αυίηοπίίβδ οί ίη© Οοηίταοίίηρ Ρατίίβδ Γ©δ©Γν© ίη© Γίρηί ίο ογΡ©γ α ρ©γ$ογ, 
7 ©ΓηρίογβΡ υηΡβΓ ίηίδ ΑςΓββΓηβηί ίο 1 ©σνβ ΐη©ίΓ ίβΓπίΟΓγ, ίη οσδ© ίηαί ρ©Γ$οη '5 ρΓβδβηοβ ίη 
'ίΙ^βί οουηίΓγ οουΙΡ οοηδίδί α ίητβαί ίο ηαίίοηαΙ δβουτϊίγ οηΡ ρυΡίίο ογΡ©γ ογ ίο ρυΡΙο ηβαΙίΚ 
^^'.'Αδυοη οαδβδ. ίη© Γθδρβοϋνβ ΕτηΡαδδϊθδ ογ ΟοηδϋαΓ Αυίηοπίίβδ Γηυδί Ρ© ίηίοπηβΡ. 


ΑγΙΙοΙ©_7 

τη© ρβΓδοηδ ©τηρΙογβΡ υηΡβΓ ίΝδ ΑρτββΓηβηί Γηογ ίταηδίβΓ ίη©ίΓ Ιβρσί ραγ ίο ίη©ίτ 
ΟουηίΓγ, ϊη ίη© ίοΓΓη οί α οοην©ΓίίΡΙ© ουτΓ&ηογ. αοοοΓΡίηρ ίο ίη© ίβρίδΙσίίοη ίη ©ίίβοί ίη ίη© 
οουηίΓγ οί ©ΓηρίογΓηεηί. 
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ΑτίΙοΙβ_8 

7η© ΓϊσΙ".ί5 οί ίη© ©ΓπρΙογβε' οπςίησίίης ?γογπ ίη© ©πίοΓοβπηθηί οί ίΝϊ ΑςΓββΓηβητ ογ© 
©χοΐυίίνβΐγ ΓβΙοίβΡ ίο ίη©ίΓ ρβΓίΟΓ. αηο Οο ηοί βχίβηΟ Ιο ίη© (πεπιοβΓί οί ίη»Γ ίαηϋίοΣ. 

Ατ1!οΙβ_2 * 

ΙίΣυθΣ ΟΟΓ.ΠβΟίβΟ ν^ϊίϊΊ 500101 δβουπίγ \Λ/Ι 0© ίίΐ© θΡί©θί Οί α 5©ρθΓθί© σςΓβ©!Τ»6Πί. 
υηΐύ $υοη οςΓθΟΓΤιβηί Ϊ5 3ίςη©0, ίη© ©χίΒίίης ΙβςίδΙοίίοη οί ίη© ΟουπίΓγ οί ©πηρίογΓηβηί ίοΓ 
300101 όβουπτγ ννΐΐί Ρ© ορρΓιβΡ. 


ΑτϋοΙβ-ΙΟ. 

5υΡ]βοί ίο ίη© ρΓθνί$ίοη 5 οί θΓίίοί©3 6 οί ΙΝί ΑςΓββΓηβηί, ηο ηβνν ©Γ 7 ιρ!ογηηθΓ.ί 
ΟΟΓίΓΟΟίδ ν/ΐίΡ ίίΊβ ρ©Γ30Π5 ©ρηρΙογθΡ υηΡβΓ ίΐΐίδ Αςτθβπηβηί οαη Ρ© ΓΠΟΟβ ΡΓΙΟΓ ίο ο ρβποΟ 
Οί οί :βθ:ί 3 !Χ (6) ΓΠΟΠίΤ.5 ΟίίβΓ ίΡ© ©ΧρίΓΟίίΟΠ οί ίΐΊΘ ρΓ©νϊθυ3 ©ητρΙΟγηηβΓ.ί ΟΟΓ.ίΓΟΟί. 

• Αγ 11 ο 1 ©_Π 

ΕχρβΓίδ ίΓΟΓπ ίίι© ί*/ο ΟοηίΓσοίίης ΡσΠΐβδ Γηαγ Γη©βί ίη ογΟ©γ ίο ΓηοπίίΟΓ ίίιβ 
ίΓΓ.ρί©ίτ,©Γ.ίσίϊοη οί ίηά Αςί©©/η©ηί αηΟ ίη© οίσπίϊοσίίοη οί ρΓοοβΟοΓαί 5 υΡί©οί 5 , υροη α 
Γβρυβίί δυΡηίίίβΟ ίΐΊΓουςίί οΊρΙοΓηοίίο οΠαπηβίδ Ργ ίη© ίηί©Γβ 5 ίβΡ 5 Ϊ 0 ©, 

ΑπΙΙοΙβ^ 

Τη© Ρβίσϋ 5 Γβΐσίΐν© ίο ίη© ίΓπρΙ©τη©ηίαίίοη οί ίίιίδ ΑςτεβΓηβηί ογ© 5 ©ί ίΟΓίΡ ίη ίη© 
οτίοοηεΡ ΑρρβπΡΐχθδ 1 οπΟ 2. ννΝοη 'ογγπ ϊηί©ςΓα[ ρατί 5 οί 1ΗΪ3 Αοτββηηθηί. 

ΑίίΙοΙβ .^3 

ΤΡ!ΐ 5 ΑςΓθ©ηη©πί ν/ΒΙ ©ηίβΓ ίηίο ίΟΓΟ© ίοΓ α ρθΓίοΡ οί ί\νο γβατδ, «ηρδοϊίΐγ ν/Βί Ρ© 
©χ'δΓΌ'εο ίΓοηη γ©αΓ ίο υ©ογ. οηΟ ίί ν«/ϊΠ ο©ο;© ίο Ιτον© αηγ ©ίίβοί υροη ο ίίΥββ-ΓηοηίΡ 
ΓιΟίΙο© οί τβητίίπαίΐοη Ργ οη© οί ίη© οοπίΓΟΡίίη^ ροτίϊβε. Τη© ©πηρίογΓηβηί οοητταοτϊ αΓβααγ 
ίη ©ίίβοί ννϋΐ ΓβΓηαίπ νοϋΡ υηίΐί ίΠβίΓ ©χρίΓαίίοη Οαί©$, Γ© 9 θτΡΙ ©55 οί ίη© ίβΓΓηίποίίοη ηοίίοβ. 


ΑΓί!οίβϋ4 

Τμ !3 ΑςΓββηηθηί ννίϋ ©ηίβΓ ίπτο ίΟΓΟ© 05 οί ίη© οΐοίβ οί ίη© Γπυίυσί ηοίίίΐοαίίοη οί ίη© 
οοΓηρϊβίίοη οί ίη© ρΓΟΟβΟυτβί ρΓονίΟβΡ ίη ίη© ηοίίοηαΐ Ιβς&αίίοη οί ίη© ΟοηίΓαοίίης Ρσίίθδ. 


Οοηβ ίη Αίη©Π5 οπ ΟεοεηηΡβΓ 15,1995 , ίη ίν^ο οορί©5 ίη Θγθθκ, ΒυΙοοπαη σηΟ ΕηοΒίη 
1οηςυο3©5. Τη© ί'Λ/ο ί©χΐ3 ογ© οί βςυαΐ ©ίίεοί. Ιη οο 3 © οί αη ΟΓηΡίςυίίγ, ί.η© Εηςίιεη ίεχί \λ/Ι 
ρΓενοίί. 


Ρ0Γ5 ΤΗΕ ΟΟ 
ΟΡ ΤΗΕ ΗΕίί 


{^ΕΡΝΜΕΝΤ 
ΙΙΟ.βΕΡϋΒΙΚ 



0ΕΟΡΟΙΟ5 ΑΟ^ 
ΡΕΡϋΤΥ ΜΙΝΙ5ΤΕ!< ΟΡ ι 


ΡΟΡ ΤΗΕ ΘΟνΕκ.ΝΜΕΝΤ 
ΟΡ ΤΗΕ ΡΕΡϋΕΐΐΟ ΟΡ ΒΡΊΘΑΚΙΑ 



ΗΙΙΤΟΗΟ ΟΙΜΙΤΡΟν 
ΟΕΡϋΤΥ ΜΝ5ΤΕΪ ΟΡ ΙΑΒΟϋΙΡ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


ΑΝΝΕΧ_1 

ΟΓ^σηΙζαίΙοησΙ.Ρ.ίο.οεΡυΐ’.β 

ίθΓ^η©_ΕΓηρΙογΓηβηΐ_οί_Βυ1ςαΓΐαη_οΙίΙζ©.η3_]η_θΓ©©οβ 


ΤΙτί3 ΡΓΟΟθΡυΓ© Γ©ί©Γ3 ίθ ίΐΊΘ ©!ΤΐρΙθγΓΓι©πί θί ΞυΙςΟΓΪΟΓ ΟΪίίΖβΠΣ ννίί^ίη ίη© ίΓΟΓη© οί ίη© 
Ιθρίείοίϊοπ ίπ ©ίίεοί 9^ν©Γηϊπς ίη© ©ηίΓγ σηΰ εηηρίογηηβητ οί θΙί©η$ ίη <3 γ©©ο©. 

Αγ1ΙοΙθ_1 

Αη ©ΓηρΙογ©Γ νν/ίίΙ^ίης ίο ©ιηρίογ δβαδοηαί ΙοΡουΓ ίοιο© ίΓΟΓΠ Βυίςαϊο ίη Θγ©©ο©, 
αοοοίΡίης ίο ίη© ίβπτι3 οί ίηίε ΑςΓβεηηεηί, ν/ΠΙ δυΡπηίί οη σρρΒοοίίοη ίο ΙΝε βίίβοί ίο ίη© 
ρίορθΓ 5©Γνϊοθ5 οί ίη© Ηθίΐεηίο Μίηί3ίΓγ οί ΙοΡουΓ, (ΙοοαΙ !π3ρ·θοίϊοη$ οί ΙοΡουΓ) ρβΓ$οηο!1γ 
5ίςη©0, ν/Νοη ν/Ε ίηΡίοοί© ίη© ©ητρΙογβΓ'3 ίυΐΙ ραΊΐουίστί, ίη© Ρβ$οΓίρίϊοη οηΡ ί©ίτη3 οί ίη© 
©ΓηρΙογτηβπί 03 ν/©0 α$ ίη© ίυϋ ραΓίίουΙθΓ5 οί ίη© οοηΡίΡοίβε Η© ννί5η©5 ίο ©ιηρίογ. 

ΑΓίΙοΙβ.2 

ΡίονϊΡβΡ ϊί Β ορρΓονβΡ, ίη© 5βα5οηο1 βηηρίογηηοηί ορρΓιοσίίοη ννίΠ 0© ίοΓν/οτΡβΡ, 
ίητουςη ίη© Η©!Ιβηίο 5©Γνϊο©5 ρΓονίΡβΡ ϊη στίίοΐβ I ίο ίη© ρΓορδΓ Ηβϋεηϊο ΟοηευΙοΓ Αυίηοπίίβε, 
ίη ογΡθγ ίοΓ ©ΓηρΙογΓπβηί νίεαε ίο Ρ© ί53υ©Ρ, αοοοΓΡης ίο ίη© Ηβ!Ι©ηϊο 1©9ΐ3ΐσίΐοη ϊη ©ίίεοί. 

Τη© σρρΓονβΟ ορρΒοοίίοηε ίοΓν/οτΡθΡ ίο ίη© Ηβϋβηϊο ΟοηιυΙοΓ Αυίηοπίίβε ννίΐί ο© 
3υρρ1βτηβπίβΡ Ργ σ ρπναίβ ©ηηρίογπηβηί αςιββΓηβηί ίοΓ βαοη οαηοίΡαΙβ ©ιηρίογ©©, 3ίςη©ρ 
Ργ ίη© ©τηρΙογ©Γ αηΡ οεΓίίίίβΡ Ργ ίη© ρίορβΓ 5©Γνίο©$ οί ίη© Μϊηί$ίτγ οί ΙαΡουτ (Ιοοοί 
Ιηίρβοϋοηδ οί ΙαΡουτ), ν/ηίοη ν/31 ίηοίυΡβ ίη© ίβιττη οί βπ·ρ1ογπηβη.ί ν/ίίη ίη© ΓηυίυαΙ η'ςηίε 
αηΡ οΡΒςαίϊοηί οί Ροίη ίη© Οοηίταοίίης ΡοΡίβε, οοοοτΡϊπς ίο ίη© Θγ©©!< ΙοΡουτ ΙβςίίΙοίϊΟΓ ίη 
©ίί©οί. 

Τη© Οοη3υίαΓ ΑυίηοΓΐίί©3 οί Θτββο© ν/ϋ! ςίοηί ©ηίτγ νΐ5α ϊογ ©Γηρίογηηβηί ρυτροεβ, 
αοοοτΡίης ίο ίη© ρπναί© οοηίταοί οί ©ηηρΙογΓηβηί, ΓσίίίϊβΡ Ργ ίη© Ναίίοησί ΕτηρίογΓηβηί 
δβτνίο© οί Βυ! 9 απα Γ'' 

Χ Ατί1ο!β_3 

Τη© Η©3βηίο ΕτηΡα35γ ϊη 5οίϊα Ϊ5 εηίίίΙβΡ υροη οοη$υ!ίαίίοη$ ν/ΐΐη ίη© Ηεϋεηίο Μιηίείτγ οί 
ΙοΡουτ αηΡ ϊη οοΡρετσίίοη ν/ίίη ίη© ΝοίίόηοΙ ΕΓπρΙογηηεηί 5©ι·νίοε οί ίη© ΒυΙςστίση Μϊηί3ίΓγ οί 
ΙαΡουτ αηΡ 5οοία νν©ΙίθΓβ ίο ρτοοεβΡ ίο σπηουηοβπηεηί οοηοετηίης ίη© 5©α$οηοΙ 
©ΓηρΙογπΊθηί η©βΡ$ ίη Θτββοβ. Τη© Ηβϋβηίο ΕηηΡθ33γ ϊη 3οίΐα 3υΡιηίί ίο ίη© Νοίίοηο! 
ΕτπρΙογηηβηί 5©Γνίο© οηηουηοΘΓη©ηί3 οοηοβτπίης ίη© 5©θ5θηοΙ ©πηρίογΓηεηί ηβ©Ρε ίη 
<3τβ©οβ, ν/ηίοη ίηΡίοοί© ηυτπΡβτ οί ν/οτ!< ρΙαο©3, Ρ©3οηρίίοη, ίβιτηε απΡ ίοοσίίοη οί ίη© οο. 
ηυτηΡετ αηΡ Τ6ςυίΓ©Γ·η©ηί3. ν/ηίοη ίη© οαηοίΡοί©3 τηυ3ί τηββί. 

Αγ1Ιο!©_4 

Τη© ΝαίΐοηοΙ ΕηηρΙογηη©ηί 5©Γνϊο© ρτοοββΡ ίο ίη© $βί©οίϊοη οί ίη© οσηΡίΡοί©5 Ργ 
ίηί^νίβν/ αηΡ Ρθ3βΡ οη ορρΙοαίίοη$, ν/ηίοη ίηΡίοοί© ίη© ρθτεοηο! ροΓ*ίουΙστ$ οί ίη© 
οαηΡΓΡαί©3, ίη©ίτ ίοηπίΐγ 3ίαίυ3, ας©, ςυοίίίίοσΐίοηδ. ργϊογ βηηρΙογΓηβηί αηΡ αοίϊνίίί©3 ίη ΒυΙςοπο. 
ρ ~τη© ΝαίίοηαΙ ΕηηρΙογτπεηί 5©Γνίο© ίοτννοτζίε ίη,Γουςη ίη© ΗθΙ!©γϊο ΕΓηΡα3$γ ίη 5οίϊο ίο 
ίη© "ρτορετ ΟτεβΚ ΙαΡουΓ ουίηοτίίί©5 (Ιοοοί Ιηερεοίίοηε οί ΙοΡουτ) οη ΟΓ,ηουηοθΓηθηί ν/η,ίοη, 
ίηόΐυΡ©3 ΙΪ3ί αθη^. σρρΓθν©Ρ οοηΡίΡοίεε, ίηοΓ©θ5©Ρ υρ ίο 30%, 3υροΙ©Γη©ηί©Ρ Ρν ο ρτίνοί© 
-ορρίϊοαίίοη.]^/ 7 ) 
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> ι 


ΤΡ© ρΓορβΓ Θγ©© 1< ΙοΡουΓ ουίΡοπίί©5 υηΡ©ΓίαΙ<© ίο ηοίίίγ ίΡ© θΓηρΙθγβΓ5 αΡουί ίΡ© 
ρΓοροδβΡ οοηΡίαοί©5. ϋροη ίΡβ ορρΓοναΙ οί ΙΡ© οοηΡιΡαίβΣ Ργ ΙΡ© ΘΓ©βί< ©πηρΙογ©Γ$ ΙΡβγ 
ΟΓ.ΡβΓίΟΚ© ίο ΪΟΓ'λΌΓΡ ίΡ© ρΓίνοί© ΟΟΓιίΓΟΟί ίΟ ΙΡ© <3 γ 6©Ι< 0θΠ5υΙΡΓ ΑυίΡθΓΪίίβ.3 υηΡβΓ ΟΓίϊΟί© 2 
οί ίΡί5 Αηηβχ. 

3Ρου1Ρ τΡ© ίη.ί©Γ©5ί©Ρ θΓορΙογε: ν/ίρίΊ ίο Ρο $ο. Ρ© Γπσγ οοηίοοί ρ©Γ 5 οηα!Ιγ α 
οοηΡίΡοί© ογ οαηΡϊΡστβε ρποί ίο $ίςηϊης αηΡ ΡίϊρατοΡίπς ίΡβ οοηίτοοί, σηΡ Γ©ουβ$ί ίυΡΡβΓ 
ίηίοΓΓΓ.σίίοη οοποβΓηίης ίΡβ οοηΡίΡοί©. 


ΑτΝοί©_5 

5υΐ0οποη οίίίζ©η5 σρρΓονβΡ ίοΓ 5βα3οηα! ©ΓηρίογΓηεηί ϊπ &γ©θο©, ίη ίΓηρΙβηηβπίαίίοη 
οί ο:ίίο!θ3 2 οηΡ 4 οί ίΡ© Αηπ©χ, ιτ;υ$ί ρίβ 3 βηί ίΡ©Γη5©Ιν©5 ίη ρ©Γ3οη ίο ίΡ© ργορ©γ Οοη$υΙθΓ 
ΑυίΡοηίγ ίη ογΡθγ ίο 3ΐςη σηΡ Γβοείνβ ίΡ© ρτίναί© οοηίτοοί ίη ίΡθίΓ ησΓη©$ <οηΡ ίο Ρ© ί53υ©Ρ 
ίΡβ ΙθΟΟί βηίΓγ ν!30 ίΟΓ 0Γ60ΟΘ. 

ΤΡ© ρπναί© οοηίΓαοί ννιϋ Ρ© 5ίςη©Ρ Ργ ίΡ© οαηΡίΡαί© σί ίΡ© ρΓορβΓ Ογ©©Ι< Οοη$υΙθΓ 
Αυίηοπίγ υροη ίΡ© Νσίίο.ησί Ε:ηρ!ογΓηβηί 5©Γνίο© ο©Γίίίίοαίίοη. ΤΡ© οοΓηρθίβηί 0Γ©βί< 
ΟοηΣυΙα' ΑυίΡοπίγ Γαίίίϊ©5 ίΡ© ρπναί© οοηίΓαοί. 

Ατί 1 οΙβ_ό 

0αηΡίααί©3 ίοΓ ©ηηρΙογΓη©ηί ΓΓ,υ$ί Γηββτ ΙΡβ ίοΙΙοννϊης οοηΡίίοπ3: 
σ) Ββ οΙΡθγ ΙΡαη 21 γβθΓ3 οί ος© οηΡ γουη 5 ©Γ ίΡση 60 γβατ5 οί ας©. 

Ρ) Ησν© α οΐβαη οΓΐρηιηοΙ γ©οογΡ. 

ο) Ηαν© σ ιτίθΡίοαΙ ΡβοίίΡ οβΓίιίιοοί©, οβΓίίίΐβΡ Ργ ίΡβ ρΓορθΓ αυίΡοπίί©3, είαίίης ίΡαί ΙΡθγ Ρο 
ηοί 5υίίβΓ ίΓοηη σηγ ©ηΡβΓΠ,ίο οοηίοςίοϋ3 ΡΪ3βα3©5. - 
Ρ) Ηαν© ίΡ© σρρΓορΓίσί© ίίϋ© οί 5ίυΡϊ©$, ίη οος© οί $ρ©ο:αίϊζθΡ ©ΓηρΙογπ-ιβπί, οθΓίΐίίβΡ Ργ ίΡ© 
ρΓθρ©Γ ουίΡοπ'ίί©3. 

©) ΤΡβγ ιηυΣί Ραν© οοΓΓ,ρΙβίθΡ ίΡθίτ ηηϋίίαΓγ 3©Γνίο©, ογ Ρ© ΙβςαΙΙγ ΓβϋβνβΡ ίΓοηπ αηγ $υοΡ 
3©Γνίθβ. 

ΑιίΙοΙβ -7 

Βυΐςαπαη οίίϊζβη ©πίβΓίης Θγ©©ο© ίοΓ ©ηηρίογΓπβηί, αοοοΓΡίης ίο στίίοί© 5 οί ίΡί3 
Αηη©χ. Γηυ3ί ρΓ©3©ηί !Ρ©ΓΠ5©Ιν©3 ίη ρ©Γ5οη. \νϊίΡίη ίβη Ραγ$ ίοίτη ίΡβίτ ατπναΐ, ίο ίΡ© ργορ©γ 
ροϋο© αυίΡοΓίίίθΣ οί ίΡ© ρίοο© οί ?Ρ© ©ΓπρΙογΓηβηί ίη ογΡθγ ίο 3υΡηηΐί οη ορρίίοσίίοη ίοΓ α 
Γ©3ίΡ©ηο© οηΡ \λ/ογ!< ρβΓΓηίί. 

ΤΡ© Γ©3ίΡ©ηο© ρβπτ,ίί !33υ©Ρ ννίΠ Ρ© ίοΓ ίΡ© ρβίίοΡ οί ίίτη© 3βί ίοΓίη ίη ίΡ© ©ΓηρΙογΓηβηί 
οοηίΓαοί ορ.Ρ ίΡ© ννθΓΐ< ρβϊτηίί ν/31 Ρ© ρ©Γ$οηαΙ, ί$5υ©Ρ ίοΓ ©ΓηρΙογιηβηί ννίίΡ α 5 ρ©οίίίο 
©ΓηρΙογ©Γ αηΡ ρίσο© οί ©ΓηρίογΓηβηί. 


ΑΓίίοΙθ_8 


Α ΓηβΡίοαΙ οΡ©οΙ< ιτιάν ρ© ΓβςυίΓθΡ υροπ ©ηΡγ ϊπίο Θτββο©, ίοΓ Γ©θ3θη$ οί ρΓοίθΟίϊοπ 
οί ρυΡϋο ΡθοίίΡ σ$ ννβ!1 03 ίπ ίΡ© ίπτ©Γβ$ί οί ίΡ© ©πηρίογ©©3 ίΡ©ΓΠ3©Ιν©3 Ρ ΙϊΓΠ:ί©Ρ, ΡοννβνβΓ, ίο 
ίΡβ οΡ3θ1υί©Ιγ ηβο©33αΓγ ρΓ 00 ©ΡυΓ©$ ν/ίίΡουί 005ί3 ίΟΓ ίΡ© ©ΓηρΙογβ© 3 . 

Αϋ!οΙ©_5 


ΤΡ© ©Γηρ!ον©θ3 ΟΓΓίνοΙ οηΡ ΡβροΓίυΓ© ©χρ©Π3©3 ννϋ! Ρ© ροίΡ Ργ ίΡ© ©ηηρίογ©© ΟΓ ίΡ© 
©ΓηρΙογ©:, οοοογΡΙγ. 3 ίο ίΡ© ί©π·η3 οί ίΡ© ©ΓτρΙογΓη©ηί οςΓθβΓηβπί. 

ΤΡ© Ηθϋθηϊο αυίΡθΓίίί©$ ηηαγ Γ©ίυ3© ίο ςΓαηί ρ©ΓΓΡί33ίοη οί ©ηίΓγ ίο οαηΡϊΡσί© 

. ©Γηρ1ονβ©3 ίί ίΡ©γ Ρο ηοί ΟΓοΡυο© ίΡ© ΓαϋίϊθΡ ρπναί© οςΓεβίτιεπί. α$ ρ©Γ αΓίίοί© 5 οί ίΡι '5 
'Αηηβ-Α, ογ Ρο ηοί ΡοΙΡ νοϋΡ ίΓθν©Ι ΡοοοΓΠβηί3 ογ ίί ΙΡβγ Ρο ηοί οοητρίγ, ίη σίγ \ναγ. ννίίΡ ίΡ© 
Ι©5Ρί ββ’Γγ οοηΡίίίοπί τογ ίΡβ οοοηΡγ. ΤΡ© ηοηη©3 οί ίΡβ οοον© Γτ,βπίίοηβΡ ρ©Γ 5 οη .3 ννίΙΙ Ρ© 
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ηοϋίίβςί Ιο ΙΡε ορΓορηαίε βυΐςαπαη Αυτίχηΐιεε. 1 γ, ΐΡώ οαεε. ίΐ-.ε εΓηρΙογπ-,θπτ αοΓ^-.εηί ν/ΓΙ 
οθοεε Ιο Ρε είτεοίίνε οηΟ ίίιε ορρΓορΓίοίε ΝοϋρησΙ Ξ'-ηρίογΓπεηί Βει-νίοε ννϋΐ Οε !Γ,ίθΓΓπεο:!’ 

Ατ.ίΙοΙβ^ 

υροη ΙΡε βχρίΓαίϊοη οί ΙΡβ θϊΤ.ρίογπΊβηί οοπΙγοοΙ, ίΡε εεπρίογβεε (τ,υεί ευρΓ-,ϋ οροη 
ΙΙιβίΓ Οερατίοτε Ιγοπγι 0Γεβθθ ΐΡείΓ Γβείοεποε α^Η ν/ 0 Γΐ< ρει-ππίίε ίο ίΡε ροίίοβ αοίΡοτίίϊε^ο** 
Ιίιε οχί! οίι©ο!<ροίπί. 

ΑγΙΙο^Ι 

5!ιουΙ<3 ΑγΙϊοΙθ 6 οί ίη© Ιεχί οί ΙΙιβ ΑςΓββπηεηί ηββα ίο Ρε ίπηρΙεΓηεηίεσ, τηε ΒϋοαΓίοΓ 
ΟοηευίαΓ ΑυϊΙ-ιοπίίε5 Γηυ3ί ίαοίϋίοίε Ιίι© γξΙόγγ! οί ΙΡε \λ/ογ!<θγ$ ίο ΒυΙοοίο ' Λ ·Ρ;ίβ"οήν Γβίοτη 
βχρβπ3β$ \Λ/β| Ρε υηΡβι1αΙ<εη Ργ Ιίιε Βυΐοοηοη είθε. 

ΤΡθ εοΓπβ αρρίίεε ίπ οαεε οπ εΓτρίονεε ρτοΐοηρε 2!ε3οΐ, : γ Νε είογ ίη ΟΓβεοε, οίίβτ ίΡβ 
βχρίΓαίϊοη οί ίίϊβ βΓηρΙογιτίβηί οοπΙγοοτ υηόβΓ τΡε ίεπτιε οί ίϋε ΑςρεβΓηεπί. 

ΑΓί!ο!βϋ 2 

ΤΡβ ίτσπ3ίβΓ οί ΙΡ© Ιεςαί ρογ οί ίΡ© €Γ~.ρ1ογεεε, υηΡΘΓ αετίςΙε 7 οί ίΡε Τεχί οί ίΡε 
ΑρτββηηεΓίΙ, ννιϋ ΙαΙ<© ρΐαοε οη ΙΡε Ροείί οί ΙΡ© επιρΙονβΓ'3 οβΓίίίΙοοτίοη είοίίηα ίπε ίοίο: οί 
ίΡβ επρίογεβ'3 ίηοοπτε, οβίϋίίεΡ Ργ ΙΡε ρροροΓ ΙαΡοότ ίηερεοϊοΓαΙ© ννΡίοΡ π-,υ$+ -·ε ~ 
ΡΓθ3θηίβ(1 


ΑΓ*ΐοϊβϋ3 

ΟΟ'ΠΠρ ΙΡβ Ρ©ΓίθΡ Οί ΙΡβίί Ιθ^Ο: ©ΓηρίΟ γΤ,βΠί ΪΠ 3*βεοε. ΕοΐΟΟΠΟΠ^ ννΡθ ΟΓΘ ^ 

βΓπρΙογεΟ Ράνε ΙΙιβ πςΡΐ3 οηΡ οΡϋςοτϊοΓ,ε ΡΓονίοεο Ον ίί’,β ΗείΙεηΟ ΙοΡοογ Ιεο;είοί;οπ " 

Α,Ίίοίβ_14 

5ΡουΙ0' σηγ επηρίογββε νίοΙοίε ΙΡε ρΓονίεΐοπε οί ίΡίε Αςρεβτίεηί από ΙΡε Αηηεχ * 
ρ©γ©Ιο. ΙΡεγ Γηογ Ρε ©χοίυΟεΟ ίΓοηπ οηγ ίυΠΡβΓ ©Γηρίογίτ,εηΙ ϊγ. Θίεβοε 
Τη© οοΓηρείρη! Θγ©©!< ΑυΙΡοπίίεε ννϋί ίηίο'ρη ΙΡε ί-ίςίϊοηώ Εετρίον—ερί ΒβΓν&ε οί Ηρ!οργ!ρ 

** ,* * 

ΑΓίΙοΙβ_15 

. Τί ' ,€ θονβΓΠτηβηί οί ίΡβ Ηβϋεπίο ΡβροΡϋο ιτ,ογ ορροίητ ο ίοΡοοτ Οορπεβίο- ϊγ. ί.7β 
Ηεϊΐεηίο Ε.. οεεγ ίπ 5οίΐο Ιογ <ίιβ ροτροεεε οί ίΡε Α.ρΓβ 0 ΓΤΌΓ’’, ν/ί 1 ο^β θυί '03 ^νϊϊ· οοο^Ι^ί 'π 17^ 
3υρεΓν!5ΐθπ ορ.Ρ ιΓθΠ5θθίΐοπ οί ίί’ϊε ίθΓππο:ϊίιβ3 ογΡ ρτοοεοοτεε ΓβουΐΓβΡ ίοτ ίί’^ οο^ρ-ίονΓ^επ* 
οί δυίςοΓίοπ ν/θΓΐίβΓ5 ίη Θτββοβ, ογ, ίΡε Ρο$ί5 οί ΙΡβ Α ςΓ εβ,τ, ε η Γοοα 1 Νε Α η γ, ε χ~ο ο π Ροο 
Ρείν/εεη ί^θ3β οουηίτί©3. 


ΑΓί!ο!β_1ό 

!>.'$ Αηηεχ οοη5ί3ί5 αη ίπίερΓο! ροΡ οί ί.7β ΑοΓββΓηεη!. ννϋί εηίβ Γ ϊπίο ίοΓοε οη ϊΡε 
3αηηε Ροίβ ν/ίΙΡ Ι7 ,θ ΑδΓββΓηεηί, υησε: Ιηε εοΓη,ε ΙβΓΓηε οποί ίο; ίθβ εοηηβ ρε ,; οο οί είίβ^ι 
ο^Ρε ΑςΓεβηηεηί ίη Ιοίαί 


I * 
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Α.Ν..Ν Ε.Χ-2 


θΓ^αηΙζσίΙοηαΙ.ρΓ.οοβ<3υΓ.β^Γ_ίίι©-βηρΙογΓπβηί_οί_©Γ.©β^ο111ζ©η5ϋαΰυΐ5αΓ!α 

Τ »-,:3 ρΓΟΟβΡυΓ© Γ©ίθΓ5 Ιο ίΡ© ΘΓΠρΙΟγΓΠβΠί οί 0Γ6©1< οίίίΖβΠε \Λ/!ΪΝη ίΡ© ίΓΟΠΙ© οί ίΡ© 
-Ιβςίίίοτϊοπ ίη ©ίίβοί ρονβΓηίηδ ίΡ© βητίγ αηΡ ©ΓηρΙογΓηβηί οί σ!ίθΡ.$ ίπ ΒυΙοαΓΪα. 

Αγ1[οΙ©_1 

ΤίΊβ ©ΓπρΙογΘΓ \νί$πίη 3 ίο ©ηηρίογ 3©α3οησΙ ΙοΡοϋΓ-ίΟΓΟ© ίΓΟΓη Θγθ©ο© ϊη ΒυΙςαπο, 
ΟΟΟΟΓΡίπα ίΟ ίΡ© ίβΓΓΓ.3 θί ίΡί5 Α<ρΓ6βΠ"'.βηί, \νΐ1Ι 5 'ϋΟΓΤϋΤ ΟΓ, ΟρρΙίΟΟίίΟΠ ίΟ *Νϊ θίι©θί ίΟ ίΡ© 

ΝαίίοηαΙ ΕΓηρίογΓηβηί $©Γνίο© (ίοοαί ΙοοουΓ Οίίίοθε). ρβτδοποΐγ είςηβΡ. ν^ΡίοΡ νΛ ίηΡίοαίβ 
# 1 β ©ΓΓ.ρΙθγβΓ‘3 ίυ!Ι ρθΓίίθϋ!θΓ3, ίΡ© Ρ©50ΠρίίθΓ ΟΓ,Ρ Τ«ΓΓΠ3 θί ίΡ© ©ΓηρΙΟγΓΓΙθηί 03 \λ/© 1Ι 03 ίΡ© 
ίυίΙ ροτίΐου)θΓ 3 οί ίΡ© αοηΡΐΡοίβε Ρβ ννίδΡθε ίο ©ηρΙογ. 

ΑΓίΙοί©.2 

ΡγουιΡθΡ ίΡαί ίΡ© $©θ 5 οηαΙ βπηρΙογΓηβπί ορρΙίοαίΐοη ί$ αρρΓΟνβΡ, ίϊ \νίί! Ρ© ίοηΛ/ΟΓΡβΡ 
οη ρ ίη© ΝαίίοηαΙ ΕτηρίογΓηβηί $©Γνίο© ννΜ Ϊ53υ© ννοτ ! < ρ©ΓΓηίί5 αηΡ ίπίΟΓηη ίΡ© ©ΓπρίογβΓ αηοί 
ίΡβ ρΓορβί Βυίςαπαη εβΓνιοβε ίο ϊ33υ© ©ηίΓν νί$α 

Τη© \λόγ(< ρθΓΓηίί ΐ5 ρ©Γ$οηα1 αηΡ ϋ Γ©ί©ΓΓ©Ρ ίο ο $ρβοίίϊο ©ηορΙογβΓ. 

Τίιβ αρρΓονβΡ σρρίΐοαίϊοη3 α$ ν/©5 α$ ίΡβ Γβ$ί οί Γβρυτ©^ ϋοουηπβηίδ νν'ΡίοΡ σ© 
ίοηνοΓΡθΡ Ρ© 5υρρ1θΓΓ.βπίθα Ργ ο ρπναί© ©ΓηρΙογΓηβηί αςΓββΓηβηί ίοΓ βαοΡ οαηΡίΡοί© 
©ίΤιρίογβ© 5 Ϊ 9 Π 6 Ρ Ργ ίΡ© ©τηρίογβΓ αηΡ οβΓίϊίϊβΡ Ργ ίΡβ ΝσίίοηαΙ ΕτηρΙογΓη©ηί 5©Γνίο©, */ΡιαΡ 
ννϊϊ ίηοΙυΡβ ίΡ© ί©ΓΓη$ οί ίΡβ ©ΓηρΙογΓηβηί ν/'ίΡ ίΡ© ~υίοαί ΓίςΡτε αηΡ οΡΙιςαίίοηε οί ΡοίΡ ίΡβ 
οοηίταοίίης ρατίίβδ/αοοΟΓΡίης ίο ίΡ© ΒυΙςοποτ, ΙαΡουτ Ιβςϊίΐοίιοη ίη βίί©οί. ΤΡ© ΕυΙςαποη 
ΟοηευΙστ ΑυίΡοπίΐ©$ \λ/Β ςΓαηί ©η ©ηίΓγ νίεσ ίο Θγ©©)< οίίΐζεηδ, Ιογ ©ΓηρΙογΓηβηί ρυφοε©, 
αοοοΓΡϊης ίο ίΡ© ΒυΙςοπαη ΙβςίεΙαίίοη αηΡ οη ίΡ© Ρθ3Ϊ3 οί α ν/οίΐοπρ ρβΓΓηίί, ίεευβΡ Ργ ίΡ© 
ΝαίίοηαΙ Ετηρίογππβηί 5©Γνϊοβ οί ίΡ© ΡβρυΡϋο οί δυΙςαΡα 


Ατί!θ!θ-3 

ΤΡ© ΒυΙςοπαη ΒτπΡθ 33 γ ίη ΑίΡ©π$ \λ/ϊ! Ρ© ©πϋίΙβΡ, υροη οοηευίίαίίοη ν/ίίΡ ίΡ© ΒυΙςοπαη 
ΝίίπίετΓγ οΓΙαΡουΓ αηΡ 5οοίοΙ Υ/βΙίατ© (Νοίίοηαί ΞΓπρΙογπηβηί 5©Γνΐοβ) αηΡ ίη οοορβΓαίίοη 
ννίίΡ ίΡ© Η©!Ι©ηϊο ΜίηίείΓγ οί ΙαΡουΓ. ίο ρΓοοεβΡ ίο οηηουηοβΓΠβηίε οοηοβπτίης ίΡ© εβαεοηαΙ 
©ΓηρΙογΓηβηί η©©Ρ 3 ίο Ρ© οον©Γ©Ρ ίη ΒυΙσοηα ΤΡ© Εϋςαπαπ ΕητιΡα$3γ ίη ΑίΡβηε ϊυΡπηϊίε ίο 
ίΡ© Ηθίίβηίο ΜίηίείΓγ οί ΙαΡουΓ οηηουηοβΓτ,θηίε οοποθΓΓ,ίης εβαεοηαί ©ΓηρΙογΓηβηί ηββΡε, 
ίηοΐυαίης ηυηηΡβΓ οί ]οΡ 3 , ίγρ©. οοηοίίιοηε ογο ίοοαίίοη3 οί ίΡ© ν/οιίο ηυΓηΡβΓ οί αρρίϊοαπιΐ 
αηΡ ΓβρυίτβΡ ρυσίίίίοαίίοηε ίοΓ ίΡ© οαηΡίΡαίβε. 


ΑίίΙο!β_4 


ΤΡ© ρΓβνίουε 5 ©Ι©οίίορ οί ίΡ© οαηΡίααίβΣ ν/ίΙΙ Ρ© ©ίί©οί©Ρ Ργ ίΡ© ΗθίΙβηίο ΜίπίείΓγ οί 
ΙαΡουΓ οη ίΡ© Ρα 3 Ϊ 3 οί ίΡβίΓ αρρϋοοίίοη ίοΓΓη: οοπίαίπης αρρίϊοαηίό' Ροία. ΓηαΓίίοΙ είαίυε, 
οςβ, ςυαΓιίΐοαίίοη, ίΟΓΓΓβΓ βΓηρΙογηηβπί στΡ αοίϊνιίίθί ίη Θίββο©. 


ΙηίοΓΓηαίίοη οοηίοίηίπς σ ϋεί οί ίΡ© ορο:ον©Ρ οοηΡίΡοίβε ίοαβίΡβΓ ννίίΡ ΙΡθιγ 
, αορίδρίίοη ίθΓΡη$ \λ/ΠΙ Ρ© 3 ©ηί ίο ίΡ© Νοίίοηα ΕτηρΙοντηβηΙ $©Γνίο© Ργ ίΡ© ΗβΙΙβηϊο ΜίΠ3ί:γ οί 
ΙοΡου^.ΓουςΡ ίΡ© ΕυΙοοποη πτηΡοεεν ίη ΑίΡεηε. 
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Τ^β Νοίιοηα ΕτηρίονΓηβηί βοΓνίο© Ϊ 3 ΐοοΙαπς Ιογ ©ίτρίονεΓ: ογ.Ρ. ρτονιοβΡ $ί-ΐοο©3$ί_ΐ 
ΐΓ.,ΡΓ.'ΠθαιοΓ'/, .Ι-ιβ θΓπρίογθΓ $ΗουΙ<ί οοηίοοί οοποίοοτ© ογ οογ.ο:οοτ©3 ©©'ςογοΙΙυ - Γ ; ΟΓ ρ. 
5! £™ η 9 αηΡ οίδροίοΡιπρ ίί^© οοπίτοοί, οπο Γβρυβ2* ίυΓίΟθΓ ίπίοπταίιοπ ο·'\ηο©ΓοΐΓ.ο τρ* 
οοηΟίο’αί©, - ' 

Τ^β Βυίςοπαη ©ΓηρΙογ©Γ 3 ογ© 3 υρρο Σ ©0 οΙ 4 ©γ οροτονΙηο Ρβ οοηαο!αίυΓ ©5 Ρ 'θ^γγ, 
ρβΓδοησΙ ννοΓίοηο οοηίτοοίδ ίο ίίϊ© ρΓορβΓ Βυΐσοηοπ Α^ίίιοηίί^ ■— ^ α- κ< 

Αππθχ. ~ *"■- 


Αγ1]ο!©_5 

# ® Γε£ * < ε '^ 2€Γ · 3 ' Λ '*' ι0 ' Λ '® ορρΓονβΡ ίοΓ ννοΓ)< ίη ΒυΐραΓίο, οοοο,-απα το αηο!©3 2 ογ^' 

4 οί ίί>© Αηηεχ Ιο ΙΝδ Αςτββη-,βηί, πηυδί ρΓ©5©ηί ίΠ©Γη 3 ©Ινβ 3 ίπ ρβΓίοη Ιο ί£© ργο-^ Οογ^Ρ' 
Αυ,Ηοπίιβε ιη ογΡθγ ίο ίίςη αηΟ Γβο©ίν© Ι|-ι© ρπνσίβ οοηΐτοοί οη Ι^βίτ οννη πογγ,θ το 
Γβοβινθ ΙβροΙ ©ηίτγ νί$α ίοτ Βυίςστία. 

Τ^€ ρπνοί© οοΓ,ίτοοί \Α/ϋΙ 0© 5Ϊ9Π6Ρ Ογ ΐη© οοηοίΟοί© ρτ ίή© = ϋ2 ^ Γ! ^ Γ 

ΟοπδυΙστ© οίϊβτ οθΓίι'Ιγίης Ιίϊ© οοηίταοί οί ίηβ Ηβϋβηϊο ΜίηΡΙτγ οί ΐοοου: τρ β ςτ^ρ*;^ 

Ευίςιοτίαη ΟοΓ,3υ!οίθ ά/ϊΙ! ΙβςαΙϊζθ ίΡ© ννοΓίνίη^ οοηΙτοοΙ. ' ”“ Γ 

ΑιίΙο]©_6 

ΟοηΡκ3οί©$ ίοτ ©ΓηρΙογΓΠθηί Γηυ$ί ητίθβΙ η*.© ίοΙΙοννίης οοπαί!οη$: 
σ) Β© οΐΡβτ ΙΜαη 21 γ©ατ3 αηΡ γουηςβτ ίίιοη 60 γ©ατ 3 . 

Ρ) Ηον© α οΐβοτ, οπΓηΐηοΙ γθοογΡ. 

ο) Το ΣυΡιτίΐ π-,βαοαί οβΓϋίίοαίβ. ΤΗ© ςογπθ πυδί Ρθ ί' 5 υβΟ ουτίηο **© ο-- 2 ήογ.ΙΡς ία 
ςβηβτσΙ γποοιοο! οί;©οΐ<, ΡΙοοΡ οηο υπη© οποίγδίδ, ΓσΡιοοΓορ-ν οτ 'π— ςβ'^νί'π 
ίΡ© ν\τοτ1<βΓ 15 ποί 5υίί€πη9 ΙΤοΓη οη ίηίβοίίοι/δ Ρ:$βθ5θ οηΡ ρίί ΡβοίίΡ ϊτ^ί^ΐδ ποί Γηαι?^ 

Ντη ίηοοροΡί© οί 'λόγ(<γ !3 ίοτ ΙΗ© ρβτίοΟ οί βΓηρΙογΓηβπί. “ “ “ “ 

Οί) Ηθνβ ί(ΠΘ ΟΟρΓΟρΠΟίβ ίίίΐβ Οί 5ίϋθίίβ3 ( ΙΠ 0056 Οί 5ρβΟ!θ1ΐΖΘΟ! βΓ^· Λ ίθνΓΤ&^τ λφγ^'ρΗ κ^· 

ΡΓορβΓ αυί^0ΓΪΤ!β5. ^ ' . ' 1 

β) Τίΐβγ ΓΊϋ5ί ίΐανβ ΟΟΓΓ,ρΙβΙθζΙ ΙίΤΘΪΓ ΓΠΙίΐΙστγ 3 ΘΓ 7 Ϊ 0 Θ, ΟΓ Ρ© 1©Οθ!!ν ■·«=-"’ --,, ^ 

3βΓνίθθ. ·· · ' ^ ~ 


ΑΓ*Ιο1β_7 

ΘτββΙί οϋίζβη βηίθΓίης ΒυΙςοτίσ αοοοτΟΐης ΙοΆγΙιο!© δ οί τρ·< Απγ©χ- ττΙ>«τ 
ί^πίθΙί η ρβτδοα ννιίΠίη 48 ίιουτδ ίτοππ (δ: ΟΓπναϊ ίο ΙΗθ ρτοο©- ροϋοε αυΐη^ΓΡθδ -ίο— 
οί ΙΤι© ©ΓηρΙογΓΠθηί ;γ, οτ^βτ ίο 3ϋΡΓπ:ί οη ορρΐίοοίίοη ίοτ ο ~ ' 


Τίΐβ Γ031Ο6ΓΟ6 ρβΓΠΊΪί ίδδυθΟ \Λ/ϋ! Ρε ίΟΓ ίΤιβ ρβ,'ίοΡ οί :;γο© 3 ©Τ Ο "Γβ «·“ 

οοηίταοί οη,α ίΡ© ρβηττΐΐ. ..· - 


:;ονη-,βη: 


ΑΓί1ο1β_8 

ϋυ© ίο ίίθοίίίι οογ© οοη3ίζί©ΓθίιθΓ3, ίπ \λ/ογ)<©γ3 ον/η ηί©Γ©$ί οί' ι ί= :Γ β Γ '7θ Γ: η'~ η υ(οοΓ : ο 
ηη©ί3οαΙ οΡβοΙ< οουΙΟ Ρ© η©ς©33θΓγ Ρυί 'Λ-τίΡΐη ίίι© αΡ3οΙυτ©ίν η©^·-·^·- " ν*“ϊ*^,·+ 

οοδίδ ίοτ ίΡ© ©ηπρίογβθδ. ' - ρ. ννΝ.,^ο, 


I ^ 








1957 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΙ 


Αί,ίΙοΙβ^ 

Τπβ θΓΓ,ρίονββ$' οπνσ! σηΟ ΟβροΓίυΓβ θχρθη$θ 3 νν'ίΙ! Ρβ ροΡ Ογ ΐηβ βΓηρΙογββε ογ 
ίΡβ βΓπρΙονβΓ. αοοοΓΟίης ίο ΙΡβ ίβΓηπ$ οί ίίιβ βΓηρίογιη^ηί αςΓβθΓηβηί, 

Τηβ ΕυίςοΊοΓ; αυίΡΟΓίίίβε Γπαγ Γ6ίυ$θ ίο ςΓοηί ρβΓΓηί55ϊοη οί βηίΓγ ίο οαηΟϊΟαίθ 
ΟΓΓ,ρίογββ; :ί ίίιβγ Οο ηοί ρΓβεβηί ίΡβ οβΓίίίϊθΟ ρπναίβ οοηίΓσοί, ογ Οο ηοί ΡοΐΟ ναΙίΟ ίΓανβ! 
θοουιτ,βητ3 ογ ίί ίίϊβγ Οο ηοί οοιηρΙγ, ίπ αηγ ^αγ, ΜίΡ ίΙ-ιβ Ιβςαί θηίΓγ οοηαίίοηί ίΟΓ ίίιβ 
οουηίΓγ. Τήβ ηοπιβί οί ίΡθ σΡονβ ΓηβηίίοηβΟ ρβΓεοηε ννϋΙ Ρβ ηοίΐίίοΟ ίο ίίιβ σροΓορΓίσίβ - 
<Ξ·γθθΙ( συίΡοΓίίΐθ'. Ιπ ίΡϊε οοεβ, ίίιβ βΓηρΙογπηθΓ.ί οοηίΓσοί ν/ίΠ οβοεβ ίο Ρθ βίίθοίίνθ. ΤΡβ 
ΚβίΙβπίο ΜϊηίΣΤΓγ οί ίοοουΓ \λ/ϊ:Ι Ρθ ίηίοπηθα σΡουί. 

ΑΓ.ίΙοΙβ ΙΟ 

υροη ίίιβ βχρίΓΟίϊοη οί ίΡβ θηηρΙογΓηβηί οοηίΓσοί ίΡβ βΓηρίογββ5 πτ.υ$ί δοΡΓηϊτ τ!ίθ 
ννθί!< ρθΓΠΠίίΣ ίο ίΡθίΓ ΘΓΠρΙΟγθΓ ννίΐΟ ΓΠυδί ΓθίυΓΠ ίί'ιθΓΓι ίο ίΡθ Νσίίοηοΐ ΕΓΠρΙογΓΠΘΠί 5θΓνίθβ. 

ΑΓίΙοΙβ.ΊΤ 


ΕΡουΙΟ αΓίίοίθ 6 οί ίΡβ ίθχί οί Ιίιβ ΑςτθθΓηβηί ηθθΟ ίο Ρβ ίΓηρΙβΓηβηίβΟ ίΡβ ΟγθθΙγ 
Ο οηδυΙσΓ ΑυίΡοπίίβί ηηυ$ί ίσοίΐϊίαίθ ίίιβ Γβίυτη οί ίίιβ ννοΓί<θΓ5 ίο Ογθθοθ 'Λ'Ρϋθ αηγ Γβίυτη 
θχρβπ5β3 \Λ/ϋί Ρβ υησβΓίαΚβη Ργ ίίιβ ΟγθθΙ< 3ί0θ. 

ΤΡβ 3θΓΠθ αρρίίθδ ϊη οα3θ αη βιηρίογβθ ρτοΙοηςε ΕΙβααΰγ Ρί5 $ίαγ ίη ΒυΊςσπα, αίίβΓ ίίιβ 
βχρϊΓαίϊοη οί ίΡ,β βΓηρΙογιηοηί οοηίταοί-υηΟβΓ ίΡθ ίβΓπηε οί ίΝ$ ΑςΓβθΓηβηί. 

Αΰ1οΙβ_Ι2 

ΤΡβ ίτοη:ίβΓ οί ίίΐθ ΙβςαΙ ραγ οί ίίιβ βπρίογββδ, υηΟβτ ΑΓίϊοΙβ 7 οί ίίιβ ίβχί οί ίΡβ 
ΑςΓβθΓΓ.θηί, ν\/ϋ1 ίαί<θ ρίοοβ οη ίΡβ Ρσ$ί5 οί ίίιβ θτπρΙογβΓ’ε οβΓίίίίοαίίοη δίαίίης ίίιβ ίοίαΐ οί 
ίΡβ βΓηρΙογββδ ίηοοπηθ, οβΓίίίϊθΟ Ργ ίΡβ ΙοοοΙ ΙσΡουί Οίίίοβ. 

ΑίίΙο!© .13 

Ουπης ίΡβ ρβποΟ οί ίΡβίΓ ΙβςαΙ θΓηρΙογΓηβηί ίη ΕυΙςαπσ, Ογθθ.^ ν-ΌΓ'χβτδ \λ/Ρο ογθ 
3θθ3οησίίν βΓηρίογβΟ ησνβ ίΡβ πςΜδ αηΟ οΡΙίςσίίοηε ρΓονίΟθΟ Ργ ίίιβ Ευίςαποη ίοοουΓ 
Ιθςίδΐσίΐοη. ΤΡβ ννοτ'χβΓ Γτιυ$ί Ρβ ΙβςαΙΙγ βπΣυΓθΟ αςοίπδί αοοίΟθηί σηα 2ΐηβ33. ΤΡβ βΓηρίογθΓ ϊ 5 
Γβ3ροη$ίΡΙθ ίοΓ θχρθΠ363 νγΡίοίι αρρβσΓ ίη οο3β οί Γηί$3ίης; σΟΟίίίοηαΙ ϊηδυτοηοβ οί "πηβσϊοαΙ 

ΘΧΡΘΠ3Θ3 


ΑΓίΙοΙβ .14 

3 Ρου!α οηγ 3 γθθΙ< βηηρίογβθ νίοΐοίβ ίΡβ ρτονίείοηδ οί ίίιβ Α^ΓθθΓηβηί σηΟ ίΡβ Αηπβχ 
ΡθΓβίσ, ίΡθγ Γηαγ Ρβ βχοΙυΟβΟ ίΓΟΓη σηγ ηβνν' θηηρίογηηθηί ίη ΕυΙςοπα. ΤΡβ ΗβίΙβηίο Κ/ΙίπΡίΓγ 
οί ΙοΡουΓ πηυδί Ρβ ίηίοΓΓηθΟ οΡουί, Ργ ίΡβ ορρΓορΓίσίθ ΒυΙςαΓϊοη ουίΡοπίίβδ. 

Α^ίI^^β^5 


_Α,'χΡίδ Αηηβχ οοπδΡίε αη ίηίβ5Γα! ροΡ οί ίΡβ ΑςΓθθΓηβηί. ννίϋ βηίβΓ ίηίο ίοίοβ οη ίΡβ 

■ ΑΟΓΠθ .όα^ν/ϋΡ ίΡ.β ΑοΓβθπηθηί, υηΟβΓ ίΡβ ςογηθ ίβΓΓΠ3 αηΟ ίοΓ ίΡθ 3ατηθ ρβποΟ οί βίίβαί 05 
>ίί^^θ%6Πί. 


Άρθρο δεύτερο 


Άρθρο τρίτο 


Το Πρωτόκολλα-Πρακτικά, που καταρτίζονται σε ε- Η ισχύς του παρόντος νόμου αρχίζει από τη δημο- 
κτέλεση του άρθρου 11 της Συμφωνίας αυτής, εγκρί- σίευσή του στην Εφημεοίδα της Κυφερνήσεως και της 
νονται με κοινή Πράξη των αρμόδιων κατά περίπτωση Συμφωνίας που κυρώνεται από την πλήρωσή των πρου- 
υπουργών. ποθέσεων του άρθρου αυτής. 

Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως νόμου του Κράτους. 

Αθήνα, 29 Μάϊου 1996 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

Ε32ΤΈΡΚΟΝ ΕΡΓΑΤΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΚ. ΑΤοΛΕΟΝ 

θ. ΠΑΓΚΑΛΟΣ Ε. ΠΑΝΝΟΠΟΤΑΟί 


θεωρήθηκε κα τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κρότους : 
Αθήνα, 30 Μαΐου 1996 

Ο ΕΠ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

Ε. ΒΕΝ ΒΕΛΟΣ 





1960 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 . ΤΕϋΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΟΗ * ΡΑΧ 52 34 312 | 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠ 

ΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 5225761 

5230841 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών ΦΕΚ 5225713 

5249547 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 5239762 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248141 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248188 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 5248785 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. με πληρωμή μέσω Δ.Ο.Υ. 5248320 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ (031) 423955 

25ης Μαρτίου 21 Τ.Κ. 541 00 423956 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ 4136402 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 4171307 

ΠΑΤΡΑ (061) 271249 

Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 224581 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 (0651) 21901 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ (0531) 22637 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 26522 

ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ - Μέχρι 16 σελίδες 100 δρχ. *._*»..** 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ - Από 16 σελίδες και άνω προσαύξηση 100 δρχ. ανάβσέλιδο ή μέρος αυτου 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 

ΤΑΠΕΤ 3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ’ (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού ΝΠΔΔ) 

Παράρτημα (Πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμών) 

Δελτίο Βιομηχανικής ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.1.) 

Ανώτατου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

30.000 δρχ. 

50.000 · 

10.000 . 

50.000 » 

25,000 » 

10.000 ■ 

5.000 » 

10.000 » 

3.000 · 

150.000 · 

10.000 » 

1.500 δρχ. 

2.500 · 

500 » 

2.500 » 

1.250 » 

500 » 

250 » 

500 » 

150 * 

7.500 - 

500 » 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. Δ Ε.Π.Ε. 

120.000 · 

6.000 » 

* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίδουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το 
οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Οι συνδρομές του εξωτερικού είναι διπλάσιες των παραπάνω αναψερομένων και μπορεί να στέλνονται με εππαγή και σε 
ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Οικονομικού του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 
(Καποδκπρίου 34 - Αθήνα) και στις άλλες πόλεις από τα Δημόσια Ταμεία. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού.μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι Δήμοι και οι Κοινότητες πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1 η Ιανουάριου και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν εγγρά- 
φονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 

Οι υπηρεσίες κοινοί» λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00 


ΑΠΟ ΤΟ Ε0ΜΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕ» 











